
มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๑ 

รายวชิา BEC1116 หลักเศรษฐศาสตร  สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ แขนงวชิาการตลาด  คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

รายงานผลการดําเนนิการของรายวชิา 

รหัสวชิา BEC1116  รายวชิา หลักเศรษฐศาสตร  

สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ แขนงวชิาการตลาด   

คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 

ภาคการศกึษา ๒  ปการศกึษา ๒๕๖๖ 

 

หมวดที่๑ ขอมูลทั่วไป 
๑. รหัสและชื่อรายวชิา   

รหัสวชิา   BEC1116 

ชื่อรายวชิาภาษาไทย หลักเศรษฐศาสตร 

ชื่อรายวชิาภาษาอังกฤษ Principles of Economics 

 

๒. รายวชิาที่ตองเรยีนกอนรายวชิานี้  (ถาม)ี 

   -ไมมี- 

  

๓. อาจารยผูรับผดิชอบ อาจารยผูสอนและกลุมเรยีน  (section) 

  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมภมู ิแสวงกุล  กลุมเรยีน  ๐๐๖ 

    

๔.ภาคการศกึษา/ปการศกึษาที่เปดสอนรายวชิา   ๒/๒๕๖๖ 

 

๕.  สถานที่เรยีน อาคาร ๕๖ หอง ๕๖๔๕ คณะวทิยาการจดัการ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

   และผานระบบ (Hyflex) Online / On Demand ที่กําหนดตามความเหมาะสมของผูเรยีน 
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หมวดที่๒ การจัดการเรียนการสอนที่เปรยีบเทยีบกับแผนการสอน 

 
๑.รายงานชั่วโมงการสอนจรงิเทยีบกับแผนการสอน 

หัวขอ 

จํานวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จํานวน

ชั่วโมงที่สอน

จรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงตางจาก

แผนการสอนหากมคีวามแตกตางเกนิ 

๒๕% 

ความรูเบื้องตนเก่ียวกับเศรษฐศาสตร                ๓ ๓ - 

ระบบเศรษฐกจิ  ๓ ๓ - 

พฤตกิรรมของผูบรโิภคและอปุสงค  ๖ ๖ - 

พฤตกิรรมของผูผลติและอุปทาน  ๓ ๓ - 

การกําหนดราคาและปรมิาณสนิคาของ              

แตละโครงสรางตลาด 

๖ ๖ - 

รายไดประชาชาต ิ ๓ ๓ - 

สวนประกอบรายไดประชาชาติ ๓ ๓ - 

เงนิ ตลาดเงนิ และสถาบนัการเงิน ๓ ๓ - 

นโยบายการเงนิ ๓ ๓ - 

นโยบายการคลัง ๓ ๓ - 

เงนิเฟอและการวางงาน ๓ ๓ - 

การคาและการเงนิระหวางประเทศ ๓ ๓ - 

สรุปเนื้อหาท่ีเรยีน ๓ ๓ - 

 
๒.  หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน และพิจารณานัยสําคัญของหัวขอตอผลการเรยีนรูของรายวิชาและหลักสูตร ใน
กรณีที่มีนัยสําคัญใหเสนอแนวทางชดเชย 
 
หัวขอที่สอนไมครอบคลุมตามแผน  

(ถาม)ี 

นัยสําคญัของหัวขอที่สอนไม

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

-ไมมี-   
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๓. ประสทิธผิลของวธีิสอนที่ทาํใหเกดิผลการเรยีนรูตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
ผลการเรียนรู วธิสีอนที่ระบุในรายละเอยีด

รายวชิา 

ประสทิธผิล ปญหาของการใชวธีิสอน  (ถาม)ี  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 

คุณธรรม จรยิธรรม (๑) กําหนดหลักเกณฑในการ

เขาเรยีน และ มอบหมายงาน

กลุม 

(๒ )  ผู ส อ น ส อ ด แ ท ร ก

จรรยาบรรณในวิชาชีพ พรอม

ยกตัวอยาง 

√  - 

ความรู (๑) บรรยายทั้งในชัน้เรยีนและ

ทางสื่อออนไลน ถามตอบเพื่อ

ทดสอบความรูความเขาใจใน

เนื้อหา  

(๒ )  มอบหมายงานหาขาว

เศรษฐกิจปจจุบัน การคนควา

หาขอมู ล  โดย ใชหลั ก วิชา

เศรษฐศาสตรจุลภาค           

√  - 

ทักษะทางปญญา (๑ ) ฝ ก วิ เค ร า ะ ห ป ญ ห า

เศรษ ฐกิจตามหลักทฤษฎี

เศรษฐศาสตร 

(๒)  ทําแบบฝกหัดเนื้อหาจาก

การเรยีน 

(๓) นํากรณีศึกษาดานธุรกิจ

มาปรับในการเรียนการสอน

เพื่ อฝกการนํ าความรูทาง

เศรษฐศาสตรไปใช        

√  - 

ทักษะความสัมพันธระหวาง

บุคคลและความรบัผดิชอบ 

(๑) มอบหมายงานกลุม 

(๒) มอบหมายงานให เลือก

อานหนังสอืเกี่ยวกับเศรษฐกิจ

ที่ตนเองสนใจ           

√  - 
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หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๔ 
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ผลการเรียนรู วธิสีอนที่ระบุในรายละเอยีด

รายวชิา 

ประสทิธผิล ปญหาของการใชวธีิสอน  (ถาม)ี  

พรอมขอเสนอแนะในการแกไข 
มี ไมมี 

ทั กษ ะการวิ เค ราะห เชิ ง

ตัวเลข การสื่อสารและการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

(๑) การนําเสนองานกลุมตอ

ชั้นเรียน พรอมขอเสนอแนะ

เพื่อเนนนักศึกษามีหลักการ

รายงานที่กระชับและรัดกุม 

เขาใจงาย 

(๒) มอบหมายงานใหเตรียม

และนําเสนอโดยใชเทคโนโลยี

ที่เหมาะสม 

√  - 

 
๔. ขอเสนอการดําเนนิการเพื่อปรับปรุงวธิสีอน 

- 
 

หมวดที่๓ สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวชิา 
 

๑. จํานวนนักศกึษาที่ลงทะเบยีนเรยีน ............๔๕...................... คน 
 
๒. จํานวนนักศกึษาที่คงอยูเมื่อสิ้นสุดภาคการศกึษา..............๔๑.................... คน 
 
๓. จํานวนนักศกึษาที่ถอน  (W)...............๓................... คน  และ ลาออก .....๑...  คน 
 

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

 

ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน คดิเปนรอยละ 

A - - 

A- - - 

B+ - - 

B - - 

B- ๒ ๔.๘๘ 

C+ ๑ ๒.๔๔ 

C ๔ ๙.๗๖ 
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ระดับคะแนน (เกรด) จํานวน คดิเปนรอยละ 

C- ๙ ๒๑.๙๕ 

D+ ๕ ๑๒.๑๙ 

D ๗ ๑๗.๐๘ 

D- ๘ ๑๙.๕๑ 

F ๕ ๑๒.๑๙ 

I - - 

 

๕. ปจจัยที่ทําใหระดับคะแนนผดิปกต ิ (ถาม)ี 

 -ไมมี- 

 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมนิที่กําหนดไวในรายละเอยีดรายวชิา 

ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิผลการเรยีนรูที่กําหนดไวใน มคอ.๓ หมวด ๕ ขอ ๒ 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดานกาํหนดเวลาการประเมนิ 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-ไมมี-  

  

 

๖.๒ ความคลาดเคลือ่นดานวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู  (ถาม)ี 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

-ไมมี-  

  

 

๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศกึษา 
วธิกีารทวนสอบ สรุปผล 

- การทวนสอบจากคะแนนขอสอบ                                  

(ทวนสอบดานความรู/ ทักษะทางปญญา)  

- นักศกึษาสวนใหญมีความรูดานหลักการทางเศรษฐศาสตร

ที่จําเปนในระดับเพยีงพอที่จะสามารถนําไปใชปฏบัิตไิดจรงิ 

- นักศึกษาสวนใหญยังรวมแสดงความคิดเห็นและอภิปราย

ในชั้นเรียนระบบออนไลนในประเด็นเชิงเศรษฐศาสตรไดไม

มากนัก 

- นักศึกษาสวนใหญมีการซักถามปญหา /รายงานอยาง
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หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา | ๖ 
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วธิกีารทวนสอบ สรุปผล 

สม่ําเสมอ และสามารถนําองคความรูที่ไดรับไปประยุกตใช

วเิคราะหสถานการณจรงิไดพอสมควร 

- งานที่มอบหมาย  

(ทวนสอบดานความรู  /ทักษะทางปญญา/ ทักษะการ

วิเคราะห เชิงตัวเลข การสื่ อสารและการใช เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

- นักศึกษาสวนใหญสามารถเขาใจความรูทางเศรษฐศาสตร 

โดยประยุกตความรูและทักษะพื้นฐานที่จําเปนกับการแกไข

ปญหาที่กําหนด 

- นักศึกษาสวนใหญสามารถคนควาขอมูล วิเคราะหและ

นําเสนอขอมูลไดอยางเหมาะสม 

- นักศึกษาสามารถสื่อสารไดอยางเขาใจถึงประเด็นที่มีการ

อภิปรายรวมกันในชัน้เรยีน 

- นักศึกษาสวนใหญ มีทั กษะในการสืบคนขอมูลทาง

อินเทอรเน็ต(Internet) ทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน

การสื่อสารและการแลกเปลี่ยนแนวคิดในการเรยีน ผานทาง 

Line ซึ่งเห็นไดจากมีการติดตอระหวางผูสอนและผูเรียนใน

การจัดการเรยีนการสอนผานชองทางดังกลาว 

- การสังเกตพฤตกิรรมของนักศกึษา  

(ทวนสอบดานคุณธรรม จริยธรรม/ ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ) 

- นักศึกษาสวนใหญเขาเรียนตรงเวลา และมีความตั้งใจใน 

ชั้นเรียน แตยังมีผูเรยีนบางรายที่ขาดสมาธิในการเรียนผาน

ระบบออนไลน อันเปนปญหาสําคัญในการเรียนผานชอง       

ทางนี้ 

- ไมมคํีารองเรยีนเรื่องทุจรติการสอบ/การทํางาน และมกีาร

สงงานภายในระยะเวลาที่กําหนด 

- นักศึกษามีการรวมกันจัดทํารายงานกลุม ไมมีขอรองเรียน

ในการทํางานรวมกัน และมีการคนควาขอมูล/ แนวคิดใหมๆ

เพิ่มเตมิ เพื่อการจัดทํารายงานผานกรณีศกึษาที่กําหนด  

- นักศึกษามีการทํางานที่มอบหมายใหแลวเสร็จตรงตาม

เวลากําหนด  มีการโตตอบซักถาม ตลอดจนแสดงความ

คิดเห็นเก่ียวกับงานที่ไดรับมอบหมายไดอยางถูกตอง  

- นักศึกษามีการซักถามในงานท่ีไดรับมอบหมายและการ

แบงงานกันทําในกรณีศกึษา ซ่ึงเปนงานกลุมตามท่ีกําหนดขึ้น 
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หมวดที่๔ ปญหาและผลกระทบตอการดําเนนิการ 

๑.ประเด็นดานทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอํานวยความสะดวก 
ปญหาในการใชแหลงทรัพยากรประกอบการเรยีนการสอน  

(ถาม)ี 
ผลกระทบ 

-ไมมี-  

 

๒.ประเด็นดานการบรหิารและองคกร 

ปญหาดานการบรหิารและองคกร(ถาม)ี ผลกระทบตอผลการเรียนรูของนักศึกษา 

-ไมมี-  

 

หมวดที่๕ การประเมนิรายวชิา 

๑. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนักศกึษา  (ที่มา: http://www.reg.ssru.ac.th/rg/) 

๑.๑ ขอวพิากษที่สําคญัจากผลการประเมนิโดยนักศกึษา 

    สําหรับรายวิชานี้ การประเมินการสอนอาจารย มีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๒๙ และมีคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(SD) เทากับ ๐.๒๓  โดยผูสอนไดนําเอาคะแนนการประเมินของนักศึกษาดวยแบบสอบถามดังกลาว ในขอที่ไดคะแนนมาก

ที่สุดและนอยที่สุดเฉพาะในประเด็นที่เห็นวามคีวามสําคัญ มากําหนดเปนขอวพิากษดานจุดแข็งและจุดออน ดังตอไปนี้ 

  ดานจุดแขง็  

   ผูสอนไดรับคะแนนประเมินมากที่สุดในดาน “ผูสอนมีการแจกแนวการสอน ชี้แจงจุดมุงหมายและประสงค 

ขอบเขตเนื้อหาวชิา และกจิกรรมการเรยีนรู” (ระดับคาเฉล่ีย ๔.๔๓ จาก ๕.๐๐ คะแนน)  

   ดานจุดออน 

   ผูสอนไดรับคะแนนนอยท่ีสุดท่ีสําคัญในดาน “ผูสอนสงเสริมใหผูเรียนสามารถ คิด วิเคราะห สังเคราะห 

ประเมนิ อยางสรางสรรค” (ระดับคาเฉล่ีย ๔.๑๔ จาก ๕.๐๐ คะแนน)  

๑.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวพิากษตามขอ ๑.๑ 

ในดานจุดแข็ง เนื่องจากรายวิชานี้มีเนื้อหาที่คอนขางใหมและยากสําหรับผูเรียน ผูสอนจงึมีการแจกแนว

การสอน ชี้แจงจุดมุงหมายและประสงค ขอบเขตเนื้อหาวิชา และกิจกรรมการเรยีนรูใหชัดเจนตั้งแตตนภาคเรียนของการ

จัดการเรยีนการสอน จากมุมมองของนักศกึษานี้คะแนนประเมนิจงึออกมาอยูในระดับที่นาพอใจ 

ในดานจุดออนที่ตองเรงปรับปรุงแกไขคือ การสงเสรมิใหผูเรยีนสามารถ คดิ วเิคราะห สังเคราะห ประเมิน 

อยางสรางสรรคนัน้ ผูสอนไดดําเนนิการอยูแลวจากการมอบหมายการทํางานกลุมดวยการศึกษาคนควาดวยตนเองและการ

ยกตัวอยางกรณีศึกษาในช้ันเรยีน  แตในมุมมองของนักศกึษาอาจไมมากนักตามที่ผูเรียนตองการ  ซึ่งผูสอนจะไดดําเนนิการ
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รายวชิา BEC1116 หลักเศรษฐศาสตร  สาขาวชิาบรหิารธุรกจิ แขนงวชิาการตลาด  คณะวทิยาการจัดการ  มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

เพิ่มเติมกิจกรรมดังกลาวใหเปนไปตามความตองการของผูเรียนมากข้ึน โดยจะทําการปรับปรุงในภาคการศึกษาท่ีมีการ

จัดการเรยีนการสอนในครัง้ตอไป 

๒.  ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธีิอื่น 

๒.๑ ขอวพิากษที่สําคญัจากผลการประเมนิโดยวธีิอื่น 

ผูสอนมีการใชกลยุทธในการเก็บขอมูลเพื่อประเมินการสอนจากผลการสอบและงานที่ไดรับมอบหมายของ

นักศกึษา พบวา มีจุดแข็งและจุดออน ดังตอไปนี้ 

ดานจุดแข็ง 

นักศึกษามีการทํางานที่มอบหมายใหแลวเสร็จตรงตามเวลากําหนดและมีการโตตอบซักถาม ตลอดจนแสดง

ความคิดเห็นเก่ียวกับงานที่ไดรับมอบหมายไดอยางถูกตอง 

ดานจุดออน 

นักศึกษายังมีความกังวล ในการวิเคราะหดวยวิธีการทางคณิตศาสตรโดยเฉพาะกราฟ ยังไมสามารถ

ประยุกตใชองคความรูดังกลาวกับสถานการณจรงิไดอยางถูกตองมากนัก 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยผูสอนตอขอวพิากษตามขอ ๒.๑ 

ในดานจุดแข็ง นักศกึษาในชัน้เรยีนมคีวามรวมมอืและแบงงานกันทํา ทําใหสามารถทํางานที่มอบหมายใหแลว

เสร็จตรงตามเวลากําหนด ซ่ึงเปนผลของการมทีักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบที่ดี 

 สําหรับจุดออนดานการวิเคราะหทางคณิตศาสตรนั้น พบวา เกิดจากการท่ีการอธิบายอุปสงคและอุปทาน 

ตองอาศัยการใชกราฟ  นักศึกษาบางสวนยังมีทัศนคติที่ไมชอบ/ ไมมีความมั่นใจในการวิเคราะหลักษณะนี้ ทําใหยังไม

สามารถประยุกตใชองคความรูดังกลาวกับสถานการณจรงิไดอยางถูกตองมากนัก 
    

หมวดที่๖ แผนการปรบัปรุง 

๑. ความกาวหนาของการปรับปรุงการเรยีนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวชิาครั้งที่ผานมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศกึษา/ 

ปการศกึษาที่ผานมา 
ผลการดําเนินการ 

- ผูสอนจะยังคงแนะนําแหลงคนควาเพิ่มเตมิเพื่อสนับสนุนใหผูเรยีน

ไดเรียนรูดวยตนเองในการแสวงหาแหลงความรูใหมๆ รวมถึงการ

จัดทํากรณีศึกษา (case study) และเพิ่มเติมกรณีตัวอยางงายๆใน

ความเปนจริงใหมากยิ่งขึ้น ประกอบการจัดการเรียนการสอน 

เพื่อใหนักศกึษามีกิจกรรมเพิ่มเติมในการทําความเขาใจเนื้อหาสาระ

ในสวนที่คอนขางยากไดอยางชัดเจนมากขึ้นและการจัดการเรียน

การสอนมีความหลากหลาย ซ่ึงผูสอนจะไดทําการปรับปรุงในภาค

การศกึษาที่จะมกีารจัดการเรยีนการสอนในครัง้ตอไป 

ผูสอนไดแสวงหาแหลงความรูใหมๆ รวมถึงการ

จัดทํากรณีศึกษา และเพิ่มเติมกรณีตัวอยางงายๆ

ในความเปนจริง นํามาประกอบการจัดการเรียน

การสอน ผลปรากฏวาทําใหนักศึกษาเกิดความ

พอใจและสนใจเรียนมากข้ึน โดยเฉพาะในสวนของ

เนื้อหาที่คอนขางยาก ดังจะเห็นไดจากผลประเมิน

นักศึกษา ในสวนของความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

เพิ่มเตมิ 
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๒. การดําเนนิการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

 -ไมมี- 

 
๓. ขอเสนอแผนการปรับปรุงสําหรับภาคการศกึษา/ปการศกึษาตอไป 

ขอเสนอ กําหนดเวลาที่แลวเสร็จ ผูรับผดิชอบ 

- ผูสอนจะยังคงแนะนําแหลงคนควาเพิ่มเติมเพื่อ

สนับสนุนใหผูเรียนไดเรยีนรูดวยตนเองในการแสวงหา

แหลงความรูใหมๆ รวมถึงการจัดทํากรณีศึกษา (case 

study) และเพิ่มเตมิกรณีตัวอยางงายๆในความเปนจรงิ

ใหมากยิ่งข้ึน ประกอบการจัดการเรียนการสอน เพื่อ

สงเสริมใหผูเรียนสามารถ คิด วิเคราะห สังเคราะห 

ประเมิน อยางสรางสรรคในการทําความเขาใจเนื้อหา

สาระในสวนที่คอนขางยากไดอยางชัดเจนมากขึ้นและ

การจัดการเรยีนการสอนมีความหลากหลาย ซึ่งผูสอน

จะไดทําการปรับปรุงในภาคการศึกษาที่จะมกีารจัดการ

เรยีนการสอนในครัง้ตอไป 

ภาค/ปการศกึษาตอไป ที่มี

การจัดการเรยีนการสอน 

อาจารยผูรับผดิชอบรายวชิา / 

อาจารยผูสอน 

 

๔.  ขอเสนอแนะของอาจารยผูรับผดิชอบรายวชิาตออาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 

 -ไมมี- 

 
 
 
                       
ลงชื่อ ……………………………………………………..……………  ลงชื่อ …………………………………………………………… 

       (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมภมู ิแสวงกุล)         (     ) 

            อาจารยผูรับผดิชอบรายวชิา     อาจารยผูรบัผดิชอบหลักสูตร 

วันที่ ...๔.... เดอืน...เมษายน........พ.ศ. ...๒๕๖๗.....    วันที ่....... เดอืน..................พ.ศ. ........... 


