
มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑ 

BUA๒๑๐๑ กฎหมายธุรกิจ สาขาวิชาการบรหิารทรัพยากรมนุษย์  คณะวิทยาการจัดการ 

รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

รหัสวิชา BUA๒๑๐๓ รายวิชา กฎหมายธุรกิจ 

สาขาวิชาการจัดการทรัพยากรมนุษย์ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคการศกึษา ๒ ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

หมวดที ่๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา 

รหัสวิชา BUA๒๑๐๓ 

ช่ือรายวิชาภาษาไทย  กฎหมายธุรกิจ 

ช่ือรายวิชาภาษาอังกฤษ  Business Law 

๒. จ านวนหน่วยกิต ๓(๓-๐-๖) 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

 ๓.๑  หลักสูตร     บริหารธุรกิจบัณฑิต 

 ๓.๒  ประเภทของรายวิชา  วิชา เฉพาะด้าน    

๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

 ๔.๑  อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวิชา 

 ๔.๒  อาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์สุวติา พฤกษอาภรณ์ 

๕. สถานที่ติดต่อ  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

๖. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรยีน 

๖.๑ ภาคการศกึษาที่   

๖.๒ จ านวนผูเ้รียนที่รับได้ 

๒/๒๕๖๕  ชั้นปีที่ ๒ 

ประมาณ  ๖๐ คน 

๗. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน(Pre-requisite)  (ถ้ามี) - ไม่ม-ี

๘. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน(Co-requisites)(ถา้มี) - ไม่ม-ี
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BUA๒๑๐๑ กฎหมายธุรกิจ สาขาวิชาการบรหิารทรัพยากรมนุษย์  คณะวิทยาการจัดการ 

๙. สถานที่เรยีน  คณะวทิยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

๑๐. วันที่จัดท าหรอืปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาครั้งล่าสุด วันที่  ๒๕ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

หมวดที ่๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 

กฎหมาย ถือเป็นกฎ ระเบียบและแนวทางปฏิบัติของมนุษย์ในการอยู่ร่วมกันในสังคม เนื่องจากหากไม่มี

กฎหมายเพื่อควบคุมการอยู่รว่มกันของมนุษย์ในสังคมแล้ว สังคมย่อมเกิดความวุ่นวายเนื่องจากไม่มีอะไรมาควบคุม

มนุษย์และไม่มีบทลงโทษส าหรับผู้ฝ่าฝืนกฎ ระเบียบของสังคม ในการด าเนินชีวิตประจ าวันกฎหมายจึงเข้าไปมีส่วน

เกี่ยวพันกับผู้คนในสังคมตั้งแต่แรกเกิดจนกระทั่งถึงแก่ความตาย การประกอบธุรกิจก็เช่นกันกฎหมายย่อมเข้ามา

เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจในทุกขั้นตอนของการด าเนินธุรกิจ ตั้งแต่การเริ่มตันประกอบธุรกิจจนกระทั่ ง        

การเลิกประกอบกิจการ 

ในการประกอบธุรกิจ ไม่วา่จะเป็นธุรกิจขนาดใหญ่หรือธุรกิจขนาดเล็ก ผู้ประกอบการควรจะต้องมีความรู้ใน

เรื่องของกฎหมายพอสมควร โดยเฉพาะอย่างยิ่งกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ แต่ผู้ประกอบการส่วน

ใหญ่มักจะละเลยและไม่ให้ความส าคัญในเรื่องของกฎหมาย มักจะคิดว่าเป็นเรื่องไกลตัว โดยผู้ประกอบการมักจะ

สนใจเพียงแต่ความรู้ในเรื่องของการประกอบธุรกิจเพียงอย่างเดียว แต่แท้จริงแล้ว กฎหมายถือว่าเป็นสิ่งส าคัญใน

ล าดับตัน ๆ ที่ผูป้ระกอบธุรกิจทุกคนจะต้องรู้ เพราะกฎหมายเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องในการประกอบธุรกิจตั้งแต่เริ่มต้น

ประกอบธุรกิจ จนถึงขั้นตอนสุดท้ายในการเลิกประกอบธุรกิจ นอกจากนี้ปัญหาและข้อพิพาทต่างๆ ที่เกิดขึ้นใน

ระหว่ างการด า เนินกิ จการก็มักจะเกิดจากความไม่ เข้ า ใจหรือการขาดความรู้ ใน เรื่ อ งกฎหมายของ     

ตัวผูป้ระกอบการทั้งสิ้น เพื่อใหก้ารประกอบธุรกิจเป็นไปอย่างราบรื่น และเพื่อป้องกันความเสียหายอันอาจจะเกิดขึ้น

จากการไม่รูก้ฎหมาย ดังนัน้ ก่อนที่จะประกอบธุรกิจไม่ว่าจะในรูปแบบใดก็ตาม นอกจากผู้ประกอบการจะต้องศึกษา

หาความรูเ้กี่ยวกับธุรกิจ อันได้แก่ กรลงทุน ตัวสนิค้าและบริการ กระบวนการผลิต การตลาด การแข่งข้นทางการค้า

แล้ว ผูป้ระกอบการควรจะต้องศกึษาหาความรูเ้กี่ยวกับกฎหมายควบคู่กันไปด้วย 

๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

๑. เพื่อศึกษากฎหมายลักษณะนิติกรรมและสัญญา และมีการแสดงเจตนาที่ก่อให้เกิดความเคลื่อนไหวใน

สิทธิหน้าที่ของบุคคลตลอดเวลา และในการประกอบธุรกิจก็จะต้องมีการท านิติกรรมสัญญากับบุคคลภายนอกอยู่

เสมอหลักกฎหมายว่าด้วยนิติกรรมและสัญญาจึงเป็นหลักการพื้นฐานส าคัญที่ผู้ประกอบการจะต้องศึกษา เพื่อที่จะ

ได้น าไปใช้ในการศกึษาและท าความเข้าใจกฎหมายในเรื่องอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจของตนตอ่ไป 

๒. เพื่อเลือกรูปแบบองค์กรธุรกิจที่ตนประสงค์จะใช้ในการประกอบกิจการการศึกษาถึงกฎหมายว่าด้วย

รูปแบบองค์กรธุรกิจ จะท าให้ผู้ประกอบการทราบถึงรูปแบบต่างๆ ขององค์กรธุรกิจตามกฎหมายไทยซึ่งในปัจจุบัน

นั้นมีอยู่หลายรูปแบบ โดยที่แต่ละรูปแบบก็มีข้อดีและข้อเสียที่แตกต่างกันออกไปซึ่งหากผู้ประกอบการมีความรู้ใน
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เรื่องนี้ย่อมท าให้ผู้ประกอบการสามารถที่จะตัดสินใจเลือกรูปแบบองค์กรธุรกิจที่เหมาะสมและเป็นประโยชน์แก่

ตนเองมากที่สุดได้ 

๓. เพื่อน าความรูเ้กี่ยวกับสัญญาที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ เป็นการศึกษาถึงกฎหมายในส่วนของเอก

ทศสัญญาตา่ง ๆ ที่มคีวามส าคัญและมคีวามเกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ ซึ่งได้แก่ สัญญาซือ้ขาย สัญญากู้ยืมเงิน 

สัญญาค้ าประกัน จ านอง จ าน า สัญญาเชา่ทรัพย์ และเช็ค 

๔. เพื่อศกึษาในเรื่องเกี่ยวกับกฎหมายอื่น ๆ ที่นา่สนใจทางธุรกิจ เนื้อหาในส่วนนี้จะเป็นเนื้อหาในส่วนสุดท้าย 

โดยจะเป็นการศึกษากฎหมายฉบับอื่นๆ ซึ่งผู้ประกอบธุรกิจทุกประเภทควรที่จะให้ความสนใจและให้ความส าคัญ 

ซึ่ง ได้แก่ กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายเกี่ยวกับการคุ้มครองผูบ้ริโภค และกฎหมายแรงงาน 

หมวดที ่๓ ลักษณะและการด าเนินการ 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 

กฎหมายเกี่ยวกับการจัดองค์กรธุรกิจและกฎหมายเกี่ยวกับการประกอบกิจกรรมทางธุรกิจ รวมทั้งกฎหมาย

เกี่ยวกับตราสารทางการเงิน พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดอันเกิดจากการใช้เช็ค และกฎหมายที่ว่าด้วยเรื่อง

ทรัพย์สินทางปัญญา   

Laws on business organizational management and laws on business activity operation as well as laws 

on financial instruments. Act promulgating liability for misuse of cheques, and laws on intellectual property. 

๒. จ านวนช่ัวโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย 

(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 

(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝึกงาน(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 

(ชั่วโมง) 

๓ ช่ัวโมงตอ่สัปดาห ์หรอื 

๔๕ ช่ัวโมงต่อภาคเรียน 

- - ๖ ช่ัวโมงตอ่สัปดาห ์หรอื 

๙๐ ช่ัวโมงต่อภาคเรียน 

๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรกึษาและแนะน าทางวชิาการแก่นักศกึษาเป็นรายบุคคล 

(ผูร้ับผิดชอบรายวิชาโปรดระบุข้อมูล ตัวอย่างเช่น  ๑ ช่ัวโมง / สัปดาห์) 

๓.๑ ปรึกษาด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์ผู้สอน  ห้องพักอาจารย์ ช้ัน ๒ อาคาร ๕๗ คณะวทิยาการจัดการ 

๓.๒ ปรึกษาผา่นโทรศัพท์ที่ท างาน / มือถือ  หมายเลข ๐๖๕ ๕๐๗๗๓๕๖ 

๓.๓ ปรึกษาผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) tawatchai.so@ssru.ac.th 

๓.๔ ปรึกษาผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ (Facebook/Twitter/Line) https:// th-

th.facebook.com/tawatchai.supean 

๓.๕ ปรึกษาผ่านเครือข่ายคอมพิวเตอร์ (Internet / Webboard) https://elfms.ssru.ac.th/tawatchai_so/ 

https://elfms.ssru.ac.th/tawatchai_so/
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หมวดที ่๔ การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 

๑. คุณธรรม  จริยธรรม 

๑.๑   คุณธรรม จรยิธรรมที่ต้องพัฒนา 

 (๑)  ใช้ดุลยพินิจ ค่านิยม ความมีเหตุผล 

 (๒)  มีวนิัย มคีวามรับผดิชอบ ซื่อสัตย์  สุจริต เสียสละ 

 (๓)  มีจิตส านึกและมีมโนธรรมที่จะแยกความถูกต้อง ความด ีและความช่ัว 

๑.๒   วิธีการสอน 

 การจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม ที่มีเนื้อหาวิชาส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม เพื่อปลูกฝังให้

นักศึกษามีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม รู้หน้าที่ มีภาวะผู้น า ซื่อสัตย์สุจริต เน้นการเข้าช้ัน

เรียนใหต้รงต่อเวลา รวมทั้งการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

๑.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมินจากการตรงเวลาในการเข้าช้ันเรียน การส่งงานที่ได้รับมอบหมาย และการเข้าร่วม

กิจกรรม 

(๒)  ปริมาณการกระท าการทุจรติในการสอบ 

(๓)  ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

๒. ความรู้ 

๒.๑   ความรู้ที่ต้องพัฒนา 

 (๑)  มีความรูแ้ละความเข้าใจในศาสตร์ที่เป็นพืน้ฐานตอ่การด าเนินชีวติ และที่จ าเป็นส าหรับการเรียน

ด้านบริหารธุรกิจ 

 (๒)  มีความรู้เกี่ยวกับความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพด้านบริหารธุรกิจ รวมทั้งมีความเข้าใจ

ในสถานการณท์ี่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 

 (๓) มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในกฎระเบียบ ข้อบังคับหรือสาระส าคัญของศาสตร์ที่เป็น

พืน้ฐานและศาสตร์ดา้นบริหารธุรกิจ 

๒.๒   วิธีการสอน 

ใช้การสอนหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตามลักษณะของแต่ละรายวิชา รวมทั้งจัดให้มีการ

เรียนรู้โดยเท่าทันกับสถานการณ์จริง มีการศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เช่ียวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากร

พิเศษ ตลอดจนการฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ มีความรู้เกี่ยวกับความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพด้าน

บริหารธุรกิจ รวมทั้งความเข้าใจในสถานการณท์ี่เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน 
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๒.๓    วิธีการประเมินผล 

(๑)  ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในด้านต่างๆ ได้แก่  การสอบ

กลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน ประเมินจากแผนธุรกิจ/โครงการ/รายงานที่นักศึกษาจัดท าและน าเสนอ  

๓. ทักษะทางปัญญา 

๓.๑   ทักษะทางปัญญาที่ต้องพัฒนา 

 (๑)  สามารถสืบค้น จ าแนก และวเิคราะหข์้อมูลหรอืสารสนเทศ เพื่อให้เกิดทักษะในการแก้ปัญหา 

 (๒)  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สามารถบูรณาการความรูแ้ละประสบการณใ์นสาขาวิชาที่ศึกษา 

 (๓)  ใช้ทักษะทางวิชาการอย่างถ่องแท้ ในการคิดค้น วเิคราะหแ์ละตัดสินใจเลือกทางเลือกใหม่ 

๓.๒   วิธีการสอน 

มีการจัดการเรยีนการสอนที่หลากหลาย และเน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ เช่น การอภิปรายกลุ่ม การท ากรณีศึกษา 

การท าโครงงาน เน้นทักษะทางสารสนเทศเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดงทักษะด้านปัญญา รวมทั้งการฝึก

กระบวนการคิดอย่างสรา้งสรรคแ์ละบูรณาการสอดคล้องกับรายวิชา  

๓.๓    วิธีการประเมินผล 

ประเมินผลตามสภาพจริงของผลงานและการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น การน าเสนอแผนธุรกิจ/โครงการ/

รายงาน และการสอบกลางภาคและปลายภาคโดยใช้กรณีศกึษาหรอืโจทย์ปัญหา เป็นต้น 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

๔.๑   ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 

 (๑)  มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้ตาม ตามบทบาทที่เหมาะสมในการท างาน 

 (๒)  มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ และแสดงความคิดเห็นอย่างสร้างสรรค์ 

 (๓)  มีความรับผดิชอบต่อการพัฒนาตนเองและสังคม 

๔.๒   วิธีการสอน 

การจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม ที่มีเนื้อหาวิชาส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ

รับผิดชอบ เพื่อปลูกฝังให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม รู้หน้าที่ให้ความร่วมมือ มีภาวะผู้น าและ

ผูต้าม ส่งเสริมการท างานเป็นทีมการเคารพตนเองและผู้อื่นอย่างเหมาะสม  ฝึกฝนการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ

เปิดโอกาสใหน้ักศึกษาแสดงความคิดเห็นอย่างสรา้งสรรคอ์ย่างมจีรรยาบรรณ   

๔.๓    วิธีการประเมินผล 

ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา ในการน าเสนอรายงาน และสังเกตจากพฤติกรรมที่

แสดงออกในการเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆอย่างเหมาะสม 
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๕. ทักษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๕.๑   ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา 

 (๑)  เลือกและประยุกต์หลักคณิตศาสตร์และเทคนิคทางสถิติ 

 (๒)  ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการรวบรวมข้อมูลและน าเสนอข้อมูลข่าวสารอย่างสม่ าเสมอ 

 (๓)  ใช้ภาษาเพื่อการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕.๒   วิธีการสอน 

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชา ให้นักศึกษาได้ เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติในหลากหลาย

สถานการณ ์เช่น กรณีศกึษา การใชห้อ้งปฏิบัติการเพื่อรวบรวมข้อมูลจากเว็บไซต์ ต่าง ๆเพื่อท าแผนธุรกิจ/โครงการ/

รายงาน พร้อมน าเสนอ เป็นต้น  

๕.๓    วิธีการประเมินผล 

ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอ การอธิบาย การอภิปราย โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ หรือคณิตศาสตร์ 

หรอืสถิติ 

หมายเหตุ 

สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผดิชอบหลัก 

สัญลักษณ์  หมายถึง ความรับผดิชอบรอง 

เว้นว่าง หมายถึง ไม่ได้รับผดิชอบ 

ซึ่งจะปรากฏอยู่ในแผนที่แสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 

(Curriculum Mapping) 
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หมวดที ่๕ แผนการสอนและการประเมินผล 

๑. แผนการสอน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอยีด 
จ านวน*  

(ชั่วโมง) 
กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่ที่ใช้ ผู้สอน 

๑ แนะน ารายวิชา การประเมินผล เนื้อหาและขอบเขต

และแนวการศึกษาของรายวิชากฎหมายธุรกิจ 

บทที่ ๑ มนุษย์กับสังคมและกฎเกณฑ์ 

- จิตส านึกในทางศลีธรรม

- มนุษย์กับกฎหมาย

- กฎหมายกับศีลธรรม

- กฎหมายกับจารีตประเพณี

๓  แนะน าตัวระหว่างอาจารย์และนักศกึษา

 อธิบายแนวทางการสอนและข้อตกลงในการเรียน

 บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๒ บทที่ ๒ กฎหมายและระบบกฎหมาย 

- ความหมายของกฎหมาย

- ระบบกฎหมาย

- ลักษณะของกฎหมาย

- ประเภทของกฎหมาย

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๓ บทที่ ๓ การตีความและการอุดช่องวา่งกฎหมาย 

- การตีความตามตัวอักษร

- การตีความตามเจตนารมณ์

- การหย่ังทราบเจตนารมณ์

- ค าพิพากษาของศาลฎีกา

- การอุดช่องว่างของกฎหมาย

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๔ บทที่ ๔ นิติกรรม 

- ความหมายของนิตกิรรม

- ประเภทของนิตกิรรม

- ความสมบูรณ์ของนิติกรรม

- ความไม่สมบูรณ์ของนิติกรรม

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

https://elfms.ssru.ac.th/tawatchai_so/
https://elfms.ssru.ac.th/tawatchai_so/
https://elfms.ssru.ac.th/tawatchai_so/
https://elfms.ssru.ac.th/tawatchai_so/
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๕ บทที่ ๕ สัญญา 

- ความหมายของสญัญา

- สาระส าคัญของสญัญา

- การเกิดขึน้ของสญัญาประเภทของสญัญา

- มัดจ าและเบี้ยปรับ

- การเลิกสัญญาและผลของการเลิกสญัญา

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๖ บทที่ ๖ รูปแบบองค์กรธุรกิจ 

- ข้อความทั่วไปเกี่ยวกับรูปแบบขององค์กรธุรกิจ

- ลักษณะทั่วไปของห้างหุ้นส่วนและบริษัท

- ห้างหุ้นส่วนสามัญ

- ห้างหุ้นส่วนสามัญจดทะเบียน

- ห้างหุ้นส่วนจ ากดั

- บรษิัทจ ากัด (Company Limited)

- บรษิัทมหาชนจ ากัด (Public Limited Company)

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๗ บทที่ ๗ สัญญาซือ้ขาย 

- ลักษณะส าคญัของสัญญาซือ้ขาย

- ประเภทของสญัญาซือ้ขาย

- แบบของสัญญาซือ้ขาย

- การโอนกรรมสิทธิ์ในทรัพย์สินที่ซือ้ขาย

- สิทธิ หน้าที่ และความรับผดิของผู้ขาย

- สิทธิและหน้าทีข่องผู้ซื้อ

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๘ บทที่ ๘ สัญญากู้ยืมเงิน 

- สาระส าคัญของการกู้ยืมเงิน

- หลักเกณฑ์การกู้ยืมเงิน

- การแก้ไขจ านวนเงินในสญัญากู้ยืมเงนิ

- การคิดดอกเบี้ยจากการกู้ยืมเงิน

- การตกลงรับของอื่นแทนเงิน

- ความระงับไปของสญัญากู้ยืมเงิน

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๙ สอบกลางภาค 

๑๐ บทที่ ๙ สัญญาค้ าประกัน จ านอง จ าน า 

- สัญญาค้ าประกัน

- สัญญาจ านอง

- สัญญาจ าน า

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 
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มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๙ 

BUA๒๑๐๑ กฎหมายธุรกิจ สาขาวิชาการบรหิารทรัพยากรมนุษย์  คณะวิทยาการจัดการ 

๑๑ บทที่ ๑๐ สัญญาเช่าทรัพย์ 

- ความหมายและสาระส าคัญของสญัญาเช่าทรัพย์

- หลักเกณฑ์การท าสญัญาเช่า

- บุคคลหลายคนอ้างสิทธติามสญัญาเช่าต่างรายใน

ทรัพย์ที่เช่าเดียวกัน

- หน้าที่และความรับผดิของผู้ให้เช่า

- หน้าที่และความรับผดิของผู้เช่า

- การเช่าช่วงและการโอนสิทธกิารเช่า

- ความระงับของสญัญาเช่า

- สัญญาต่างตอบแทนพิเศษย่ิงกว่าการเช่าธรรมดา

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๑๒ บทที่ ๑๑ เช็ค 

- ความหมายและลกัษณะทั่วไปของเชค็

- การขอเปิดบญัชีเงินฝากเพื่อขอออกเช็ค

- ประเภทของเชค็

- การโอนเช็ค

- ผู้ทรงเช็คที่ชอบด้วยกฎหมาย

- การอาวัลเช็ค

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๑๓ บทที่ ๑๒ สัญญาจ้างแรงงาน และสญัญาจ้างท าของ 

- สัญญาจ้างแรงงาน

- สัญญาจ้างท าของ

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 

๑๔ บทที่ ๑๓ ทรัพย์สินทางปัญญา 

- ลิขสิทธิ์

- สิทธิบัตร

- เคร่ืองหมายการค้า

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.สุวติา พฤกษอาภรณ 
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มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๐ 

BUA๒๑๐๑ กฎหมายธุรกิจ สาขาวิชาการบรหิารทรัพยากรมนุษย์  คณะวิทยาการจัดการ 

๑๕ บทที่ ๑๔ ข้อสัญญาที่ไม่เป็นธรรม 

- ลักษณะของข้อสัญญาไม่เป็นธรรม

- หลักการพิจารณาข้อสัญญาว่าเป็นธรรมหรือไม่

- ผลบังคับของข้อสญัญาที่มีลกัษณะเป็นข้อสัญญา

ไม่เป็นธรรม

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน 

๑๖ บทที่ ๑๕ สัญญาประนีประนอมยอมความ. 

- ความสมบูรณ์ของสัญญาประนีประนอมยอม

ความ

- ผลของสัญญาประนีประนอมยอมความ

๓  บรรยายโดยใช้ Google Meet, PowerPoint, Google

Forms, Google Docs และเอกสารประกอบการสอน 

 Google Sites : กฎหมายธุรกิจ

 Google Classroom : กฎหมายธุรกิจ

 เว็บไซต์อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน

 นักศึกษาร่วมฝึกการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์

อภิปรายประเด็นส าคัญที่เกี่ยวข้องกบัการเรียนรู้

 แบบฝึกหดั, ใบงาน

อ.ดร.ธวัชชัย สู่เพื่อน 

๑๗ สัปดาห์สอบปลายภาค 

* จ านวนชั่วโมงต้องสอดคล้องกับจ านวนหน่วยกิต

๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 (ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามท่ีปรากฏในแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบของรายวิชา  

(Curriculum Mapping) ตามท่ีก าหนดในรายละเอยีดของหลักสูตรสัปดาห์ท่ีประเมินและสัดสว่นของการประเมิน) 

ผลการเรียนรู ้ วธิีการประเมนิ สัปดาห์ที่ประเมนิ
สัดส่วนของการ

ประเมนิ 

๑. คุณธรรม จริยธรรรม ทักษะ ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล 

๑. การเข้าชั้นเรียน 

๒. การมีส่วนร่วม การซกัถาม การแสดงความคิดเห็น 

๓. ความซื่อสัตย ์

๔. การส่งงานตามก าหนด 

ตลอดภาคเรียน ๑๐% 

๒. ความรู้ ๑. การสอบกลางภาค 

๒. การสอบปลายภาค 

๙ 

๑๗ 

๓๐% 

๓๐% 

๓. ทักษะทางปญัญา ๑. วิเคราะห์กรณีศกึษา 

๒. รายงาน/โครงงาน/แผนธุรกิจ 

๓. การสรุปผลและการน าเสนอ 

๔. จัดสัมมนาด้านการบรหิารทรัพยากรมนุษย์ 

ตลอดภาคเรียน ๓๐% 

๔. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ

ความรับผดิชอบที่ต้องพฒันา 

๕. ทักษะการวิเคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสาร

และการใชเ้ทคโนโลย ี
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มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๑ 

BUA๒๑๐๑ กฎหมายธุรกิจ สาขาวิชาการบรหิารทรัพยากรมนุษย์  คณะวิทยาการจัดการ 

หมวดที ่๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

๑. ต าราและเอกสารหลัก 

๑) ทวีเกียรต ิมนีะกนิษฐ์, กฎหมายเบื้องต้นทางธุรกิจ, กรุงเทพฯ : วิญญูชน, ๒๕๖๔. 

๒) อรรยา สงิห์สงบ, กฎหมายธุรกิจ Business law, ปทุมธาน ี: ส านักพิมพม์หาวิทยาลัยกรุงเทพ, ๒๕๕๙. 

๓) ปวริศร เลิศธรรมเทวี, ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา, กรุงเทพฯ : วิญญูชน, ๒๕๖๕. 

๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

- 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

- 

หมวดที ่๗ การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศกึษา 

การประเมินประสิทธิผลรายวิชานีจ้ัดท าโดยนักศกึษาจากการจัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็นจาก

นักศึกษาดังนี้ 

- การสนทนากลุ่มระหว่างผูส้อนและผูเ้รียน

- การประเมินผูส้อน และแบบประเมินรายวิชา

- ข้อเสนอแนะผ่านช่องทางการสื่อสารออนไลน์ ซึ่งอาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องการสื่อสารกับนักศึกษา

๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 

- การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา ในการอภปิรายโต้ตอบ และการตอบค าถามของนักศึกษาในชั้นเรียน

- ประเมินผลการเรียนจากค่าระดับคะแนน การสอบกลางภาค และปลายภาค

๓. การปรับปรุงการสอน 

  การประชุมอาจารย์ที่สอนในรายวิชาเดียวกันเพื่อร่วมกันพัฒนาสื่อการสอนและช่องทางการสื่อสารให้

หลากหลายและเข้ารับการอบรม ในโครงการปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาความรู้ให้เหมาะสม

กับสถานการณป์ัจจุบัน 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศกึษาในรายวิชา 

      ๑. พิจารณาจากคุณภาพชิ้นงานที่มอบหมายตามความรับผิดชอบและพิจารณาจากระดับค่าคะแนนใน

ภาพรวมและการทวนสอบโดยการเปรียบเทียบกับนักศึกษาปีที่ผา่นมา  



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตร ี  โท  เอก 

หน้า | ๑๒ 

BUA๒๑๐๑ กฎหมายธุรกิจ สาขาวิชาการบรหิารทรัพยากรมนุษย์  คณะวิทยาการจัดการ 

 ๒.  พิจารณาผลงาน การทดสอบย่อย การปฏิบัติ การน าเสนอผลงานหน้าช้ันของนักศึกษา และพฤติกรรมใน

การเรียนรู ้ การเข้าใจ การกระตอืรอืร้น  ความก้าวหน้าในการเรียนของนักศึกษา 

๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

 อาจารย์ผู้สอนทบทวน ปรับปรุงกลยุทธ์ และวิธีสอน จากผลการประเมินและทวนสอบผลสัมฤทธิ์

ประสิทธิผลรายวิชา พรอ้มทั้งได้มกีารวางแผนปรับปรุงการสอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้นดังนี้ 

และมีการประชุมคณาจารย์ผู้สอนรายวิชานี้ในการจัดการเรียนการสอนและการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประจ ารายวิชา  

เพื่อวางแผนและปรับปรุงแนวการสอนในครั้งตอ่ไป    



มคอ. ๓ 

หลักสูตรระดับปริญญา   ตรี   โท  เอก 

หน้า | ๑๓ 

BUA๒๑๐๑ กฎหมายธุรกิจ สาขาวิชาการบรหิารทรัพยากรมนุษย์  คณะวิทยาการจัดการ 

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่กลุ่มรายวิชาเฉพาะด้าน (Curriculum mapping) 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 

1. คุณธรรม และ

จริยธรรม

2. ความรู้ 3. ทักษะทาง

ปัญญา

4. ทักษะ

ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคล 

และความ

รับผดิชอบ 

5. ทักษะการ

วิเคราะห์เชิง

ตัวเลข การสื่อสาร 

และการใช้

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 

วิชา BUA๒๑๐๑ กฎหมายธุรกจิ               

ความรับผดิชอบในแต่ละด้านสามารถเพิ่มลดจ านวนได้ตามความรับผดิชอบ       ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 




